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§ Acompañamiento en el proceso.
§ Sesiones individualizadas 

orientadas a la preparación de 
un dossier de información.

§ La última sesión va a tener caracter 
presencial, el candidato  recoge el 
informe orientativo.

§ Resultado positivo o negativo por 
unidades de competencia.

§ Informe orientativo, no vinculante
§ Pasar a la fase de evaluación.
§ Formación.

§ Plazo: tres meses.









§ Comisión de evaluación.

§ No partipará vuestro asesor/a.

§ Información de partida:
§ Informe previo, dossier de competencias.
§ Si fuera necesario se pedirán nuevas evidencias.

Se  cita a los candidatos por convocatoria pública para 
recoger el plan de evaluación: fecha, hora , lugar.
§ Tipos de prueba:

§ Observación en puesto de trabajo.
§ Simulaciones.
§ Pruebas  teórica/escrita.
§ Entrevista profesional estructurada.

§ Plazo máximo: tres meses.

§ Unidad de competencia:
§ Demostrada.
§ No demostrada.
Se entrega un informecon el resultado del PEAC. Presencial



§ La dirección del centro remite esos 
resultados a SEPEPA .

§ Acreditación parcial acumulable.



Formación a lo largo de la vida 
profesional

Carácter modular
Unidades de 
competencia

Certificados de 
profesionalidad

Módulos

Título de Técnico/a



Carácter modular



Carácter modular


