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1. RESUMEN

El CIFP de Hosteleria y Turismo trabaja afo tras afio para ser un referente de centro
sostenible para otros centros educativos con un proceso integral de transformacion
implantando las ODS y destacando en las acciones de: solidaridad, biodiversidad,
reciclaje, movilidad, produccion y consumo responsable, desperdicio cero, energia y
agua.

Por esto y por otros cuantos motivos queremos ir a por las 4R.

2. JUSTIFICACION

Aunque siempre hemos sido un centro solidario a partir del curso 2016/2017 fue
cuando nuestro centro obtuvo la certificacion 3ERRES, otorgada por el proyecto
Escuelas para el Reciclaje promovido por COGERSA,
hemos seguido trabajando en pro de lograr que nuestra actividad origine la menor
huella ecolégica posible y, sobre todo, en la concienciacién de nuestra comunidad
educativa sobre la problematica medioambiental y la importancia de las acciones tanto
en grupo como individuales. Se volvié a tener dicho reconocimiento el curso pasado.

Desde hace varios anos el CIFP Hosteleria y Turismo, y su direccibn como
representante ejecutiva, se ha propuesto como objetivo prioritario, alcanzar y mantener
las mas altas cotas de calidad en la prestacién de sus servicios. Para ello se ha
implantado y certificado en certificaciones de calidad como la ISO 9001:2015, EFQM,
SICTED, las 3R de COGERSA o el certificado Biosphere nos hace ser aun mas
sostenibles.

Con estas distinciones se reconocieron el esfuerzo del centro en la formacién de
nuestro alumnado en el ambito medioambiental, poniendo énfasis en la importancia de
separar residuos y depositarlos en el contenedor especifico para su reciclaje en su
vida personal y profesional. Esta labor es fundamental, teniendo en cuenta que
nuestro alumnado seran los recursos humanos del sector de la Hosteleria y el Turismo
en el futuro. También incidimos especialmente en la necesidad de minimizar el
desperdicio de alimentos.

2.1Etapas educativas que participan en el proyecto y areas curriculares

que colaboran en el proyecto

El Centro Integrado de Formacién Profesional de Hosteleria y Turismo es un centro
publico dependiente de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias, cuya
oferta formativa abarca la Formacién Profesional Inicial (FPI), Formacion Profesional
para el Empleo (FPE) y formacién profesional a la carta.

Nuestra oferta formativa es la siguiente:
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FORMACION PROFESIONAL INICIAL (FPI)

TiITULO PROFESIONAL BASICO
- Alojamiento y Lavanderia(presencial)
GRADO MEDIO
- Cocina y Gastronomia (presencial y a distancia)
- Servicios en Restauracion (presencial y a distancia)
- Panaderia, Reposteria y Confiteria (presencial)
GRADO SUPERIOR
- Gestion de alojamientos turisticos (presencial y a distancia)
- Agencias de viajes y gestion de eventos (presencial)
- Guia, informacidn y asistencia turisticas (presencial)
- Direccidn de cocina (presencial)
- Direccidn de servicios en restauracion (presencial)
FORMACION PROFESIONAL EMPLEO (FPE)
- Certificados de Profesionalidad

2.2 Beneficiarios
En total contamos con mas de 800 alumnos de la formacion reglada y unos 200 de
FPE, con los que trabajamos de la siguiente manera:

1. Aquellas ensefanzas del ambito del turismo (Guias, Gestion de Eventos,
Agencias de viajes y Gestion de alojamientos turisticos) trabajamos
especificamente con nuestro alumnado el conocimiento y el fomento de un
turismo sostenible, asi como las campafias de concienciacion. Ademas,
trabajamos desde la inclusion en el curriculo de los contenidos relativos al
turismo sostenible.

e Las ensefanzas del ambito de la hosteleria (Cocina, Servicios de
Restauraciéon, Panaderia, Reposteria y Confiteria) trabajamos desde Ia
programacion del médulo de Seguridad e Higiene, trabajamos el cuidado y la
proteccion del medio ambiente. El alumnado debe valorar la relacién con el
medio en el que estamos inmersos y conocer los problemas ambientales que
estan degradando nuestro planeta; asi como las aportaciones que tanto las
administraciones publicas como las propias empresas del sector (industrias
alimentarias y empresas del sector turistico-hostelero) pueden llevar a cabo
para preservar el entorno: utilizacion de productos reciclables, reduccién de
costes energéticos, ahorro de agua, realizacion de auditorias ambientales, etc.)

En cuanto al profesorado contamos con mas de 50 personas, y se trabaja de la
siguiente manera:

e La colaboracién es total, pues estan involucrados todo el profesorado de
Hosteleria y Turismo y el de Industrias Alimentarias.
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Hay un profesor responsable de 3R en el centro educativo que se encarga de
ser el nexo de unién con el profesorado y alumnado

Todo el profesorado que imparte Seguridad e Higiene Alimentaria (Grado
Medio) y Calidad e Higiene Alimentaria (Grado Superior).

Por tanto el numero de alumnado y profesorado como indicamos anteriormente la
colaboracién de la comunidad educativa en este proyecto es total, participando todos
para poder conseguir nuestros objetivos y dejar a las generaciones un mundo mejor.

2.3 Competencias basicas que pretende desarrollar el proyecto

Desde nuestro proyecto practicamente desarrollamos todas las competencias clave.
Destacamos los principales momentos del proceso en los que se movilizan estas
competencias:

a)

Competencia en lectoescritura. A través del debate y del intercambio presente
en todas las etapas del proceso. La «edu comunicacion» es un objetivo clave
de este proyecto generando materiales comunicativos y promoviendo las
exposiciones en publico dentro y fuera de la escuela. (lo materializamos con
una exposicion- entrega de premios organizada por nuestro alumnado)
Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Con el analisis profundo de los problemas eco sociales y en la busqueda de
soluciones (desde un punto mas adulto)

Competencia digital. A través de la busqueda de informacion, con el uso de las
nuevas tecnologias para la difusion de las acciones y en los intercambios con
otros centros y sobre todo en la elaboracion de las propuestas edu
comunicativas (colaboracién con otros centros 3R como puede ser el IES Valle
de Aller)

Competencia personal, social y de aprender a aprender. En la metodologia de
todo el proceso, donde el alumno esta en el centro y es el protagonista de su
propio aprendizaje. Formandose como ciudadana o ciudadano critico vy
participativo.

Competencia ciudadana. El saber ser como persona, buscando el dialogo, las
alianzas y la participacion activa en la comunidad.

Competencia emprendedora. Forma parte de los intereses del alumnado y
promueve en todo momento la implicacion activa del mismo, asumiendo
responsabilidades en la busqueda de soluciones creativas e innovadoras para
dar respuesta a aquellos problemas ecosociales que preocupan al alumnado.
Competencia en conciencia y expresiones culturales. Nuestro centro busca la
toma de conciencia de la realidad del entorno préximo y propone la accién y el
vinculo con éste. Vamos de lo local a lo global, poniendo en valor el territorio y
los valores culturales del entorno préximo al alumnado.
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2.4 Participacion de las familias y de instituciones publicas y privadas
En este caso nuestro alumnado forma su propia familia ya que una inmensa mayoria
tienen mas de 18 afios.

Por otro lado contamos con la colaboracién de numerosas instituciones (Banco de

Alimentos, Coomida, ONGs, Ayuntamiento de Gijon, COGERSA, Hospital Gijén y La
Universidad de Oviedo entre otras.

3. OBJETIVOS

Los objetivos de este tipo de educacién vienen definidos por la UNESCO, y son
nuestros objetivos, los cuales son:

1. Toma de conciencia: concienciar a la gente de los problemas relacionados con el
medio.

2. Conocimientos: ayudar a interesarse por el medio.

3. Actitudes: adquirir interés por el medio ambiente y voluntad para conservarlo.
1. Aptitudes: ayudar a adquirir aptitudes para resolver el problema.

2. Capacidad de evaluacion: evaluar los programas de Educacién Ambiental.

3. Participacién: desarrollar el sentido de la responsabilidad para adoptar medidas
adecuadas.

Por tanto uno de los objetivos prioritarios de nuestro centro, es el de formar a nuestro
alumnado en el respeto por el medio ambiente, esta ensefianza esta implicita en
cada una de las actuaciones formativas, y dado que el mayor porcentaje de nuestras
ensefanzas son practicas y por tanto productoras de residuos un grupo de
profesorado del centro esta trabajando en las Buenas Practicas Medioambientales
para CIFP Hosteleria y Turismo.

Por lo tanto nuestro objetivo clave: LA CONCIENCIACION.
Ademas afio tras afio, nuestro objetivo fundamental ha sido seguir manteniendo y

mejorando de manera continla los estandares de calidad del trabajo con el alumnado
a través de tres objetivos:
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Objetivo 1

Fomentar y estimular el desarrollo de actividades de educacion ambiental y habitos sostenibles
relacionados con la gestion adecuada de los residuos.

Objetivo 2

-Ofrecer campanas de sensibilizacion con el reciclaje, reutilizacién, reduccion y recogida de
residuos en el centro educativo.
Objetivo 3

Mejorar la recogida separada de residuos en todas las estancias del centro, incluyendo la
organizacién del traslado de los mismos hasta los contenedores publicos mas cercanos

Y para lograrlos, el centro planific6 una serie de acciones y actividades a lo largo del
curso, que se pueden resumir en las siguientes:

o Proyecto RECAPACICLA

e Turismo sostenible

e Stop al desperdicio de alimentos

o Papel 0: Igualmente se trata de reducir el gasto de papel aumentando la
comunicacion electronica tanto con el alumnado a través de la pagina web
tanto con el personal a través de una intranet propia del centro

e Luces automaticas y led

e “Trae tu propia bolsa”. Campafa realizada desde hace varios cursos para
comprar en nuestra tienda.

¢ Semana europea de prevencion de residuos

e Concurso de Spots “Mejor sin plasticos”, organizado por COGERSA

e Colaboracién con el Hospital Gijon, tema “Disfagia en los ancianos”.

4. ACCIONES MAS IMPORTANTES DE NUESTRO CENTRO:

4.1 Proyecto RECAPACICLA: actividades desarrolladas.
Nuestro compromiso mas importante en el ambito de la proteccion medioambiental
es la formaciéon y educacion de nuestro alumnado en la separacion y envio a
contenedor especifico de los residuos generados en su actividad profesional diaria.
Este proyecto se denomina RECAPACICLA y esta incluido en el curriculo de todos
los perfiles profesionales impartidos en el centro.

En este sentido, en el centro se separa y se envia a contenedor especifico:

e Enlas aulas ordinarias, oficinas y despachos: papel, plasticos, toner, pilas, etc.
e En las cocinas, obrador de panaderia y pasteleria y comedores: envases de
alimentos y otras materias auxiliares, carton y papel de envases y embalajes,
vidrio, materia organica y aceites usados (en este ultimo caso, una empresa
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especializada en gestion de este tipo de residuos es la responsable de la
recogida).

A lo largo del curso 2019-2020 hemos separado y enviado a contenedor especifico
(datos estimados en funcion de la actividad semanal de comedor, cocinas y obrador):

UNIDADES PESO MEDIO PESO TOTAL
(SACOS, BOLSAS, UNITARIO (KG) SEPARADO Y
(0] GESTIONADO
CONTENEDORES) (KG)
PAPELY 24 sacos 6 144
CARTON
ENVASES 51 sacos 10 510
VIDRIO 19 contenedores 22 418
ACEITES 11 35 385
USADOS
ORGANICO 178 15 2670
Ademas, se ha dotado a casi la totalidad de las
aulas del centro de papeleras amarillas y ESLOGAN LOGO

azules, especificas para el reciclaje de
residuos plasticos y de papel y cartén
respectivamente. Con esta iniciativa
procuramos que todo lo aprendido por el
alumnado pueda ser aplicado en todo

“Las colillas no se esfuman”

momento, convirtiendo el reciclaje en un | _
L , , @ @ PILLA TU COULLA
habito del dia a dia. AHS e Ll

5 e 14 i

Por otro lado, y dentro de las actividades
correspondientes a la campafa de
comunicacion para la concienciacion sobre el
reciclaje destacamos la llevada a cabo para
el concurso 19/20 organizado  por
COGERSA, en la que obtuvimos un primer
premio. En ella se han desarrollado carteles y
folletos informando a la comunidad educativa
de la importancia de reciclar correctamente
los residuos generados en el centro. Ese afo, ademas, se abordd el tema de los
residuos generados por el tabaco (colillas), residuo habitual entre el alumnado del
centro y del que no se conoce su repercusion sobre el medioambiente. Pretendemos
crear conciencia de la problematica ambiental que genera una sola colilla abandonada
en la calle, aportando soluciones a este problema. Las campafas de comunicacion
también se han centrado en el residuo “plasticos”, incidiendo en la necesidad de
reducirlo y reciclarlo.
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4.2 Proyecto Turismo Sostenible.

Al respecto, hemos desarrollado las siguientes iniciativas:

v Participacién en el proyecto "Gijon, Turismo Sostenible” promovido por el

Ayuntamiento de Gijon, con los siguientes objetivos:

e Difundir los valores del Turismo Sostenible entre el profesorado con la
organizacién de grupos de trabajo.

e Participar en acciones sociales y campafas solidarias, implicando al
personal, profesorado y alumnado.

e Trabajar en pro de la integracién social de diferentes colectivos a través de
la difusién de sus valores gastrondmicos.

e Transmitir a nuestro alumnado los valores de la cultura y la gastronomia
local y regional kmO.

e Buscar la optimizacion de los sistemas energéticos.

v Participacién en la SEMANA EUROPEA DE PREVENCION DE RESIDUOS, en
la que se organizaron diversos actos de los que se hablara mas
detalladamente en el apartado correspondiente.

v' Indicadores medioambientales. Desde hace varios afios, el centro recoge
indicadores ambientales tomando los datos del consumo general de energia,
calefaccién y agua a través de la facturacion. Del mismo modo, la maquinaria
de impresion y fotocopiadora registra el nUmero de papel impreso y copias.
Cada ano se pretende reducir un poco mas el gasto mediante la implantacién
de procedimientos electrénicos para ir eliminando, poco a poco, el uso del

papel (papel 0).

4.3 Proyectos sostenibles

Entre las distintas actividades propuestas destacaron las siguientes elaboradas por el
alumnado de Primer curso de los Ciclos de Grado Medio y Superior:

10
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e CREACION DE LOGOTIPO: Disefio de un logotipo para la campafia con el
objetivo de llegar con nuestro eslogan a un mayor nimero de personas. Este
disefio se materializard en camisetas para el alumnado, con el objetivo de
concienciar y dar visibilidad.

Hosteleria y Turismo Gijon

MA\

A
o

e CONCURSO FOTOGRAFICO Y CALENDARIO SOLIDARIO: Nuestra
iniciativa estrella fue la realizacién de un concurso de fotografia entre el
alumnado del centro con las siguientes categorias:

v “JOVENES PERO SOBRADAMENTE CONCIENCIADOS”
(fotografias en las que se mostrara la implicacion de los jovenes
en el respeto y cuidado del medioambiente).

v “PAISAJES DEL PARAISO’ (en esta categoria se recogieron
fotos que representaran la belleza del paisaje asturiano);

v “ESTO NO ES LO QUE QUEREMOS” (categoria que incluyo
fotos que exponian la problematica actual con el vertido de
residuos en la naturaleza).

Con las fotos ganadoras de este concurso, se disefid un

calendario solidario, que se vendié por un precio simbdlico de 2€

y cuya recaudaciéon se destind de forma integra al
padrinamiento de dos animales en peligro de extincion (wwf).

23

LINCE IBERICO LOBO IBERICO

39.00€ 329.00C

El felino mas amenazado del

planeta.Con tu donative nos
Adaris a conEeTvar &n
héhitat y trabajar para
SapHT Aumentando su
poblacion

FEBRERU 2020

LA BASORIA TIEN ON
LLUGAR,

PIDIMOSTE QUE NUN SiA
HA SABLERA

11
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AVIENTU 2020
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e ARBOL DE LA VIDA HUMANO: Un arbol diferente, unico, solidario e
innovador. Hemos participado en la accion conjunta “el arbol de la vida”,
con un disefio novedoso en el que los propios alumnos formaron las
ramas del arbol.

Desde el primer momento se quiso realizar un arbol especial que,
siguiendo con la tradicién japonesa del hilo rojo, uniera a todo nuestro
alumnado en una accion comun. Nuestro arbol fue humano y se
compuso de nuestros alumnos que vistieron unas camisetas elaboradas
especialmente para este dia, con la marca creada para nuestra SEPR
(se adjuntan fotos del dia en que se form6é el arbol humano).
Finalmente, la estructura del arbol se colocd en nuestro patio central a
modo de adorno navidefo, de manera que todo el publico que asistio a
los diferentes eventos organizados en el centro, pudo disfrutar de él.
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e NUESTRO MENU MAS SOBRADO: el profesorado y el alumnado de la
especialidad de cocina disefiaron nuestro menu “‘resaborea”, que se
sirvié con el profesor y alumnado de la sala en el restaurante del centro
durante la Semana Europea de la Prevencion de Residuos, elaborado
con “sobras” de otros platos. La intencion de este menu era dar a
conocer el potencial de muchas preparaciones que a veces
catalogamos como ‘restos” y descartamos, pudiendo reaprovechar
elaborando platos suculentos como los de nuestro menu, que se
compuso de:

Migas de escabeche de corral con pan duro.
Croquetas de puchero con restos de cocido

Lombarda estofada de navidad (plato tipico de navidad en el que se aprovechan
verduras sobrantes y frutos secos)

Ropa vieja de migas de bacalao con restos de bacalao.

Torrija de manzana y chocolate elaborada con pan duro del dia anterior.

. Migas de
CIFP HOSTELERIA Y
Buenas ideas para aprovechar al el dia escabeche de

maximo los restos de comida vy corral

alimentos y no desperdiciar nada. Coquetas de

puchero

Ropa Vieja de
Migas de Bacalao

lombarda estofada
de Navidad

Torrija, manzana
¥ chocolate

“Todos nuestros platos han
sido elaborados con “sobras”®

Tursam Gatn

Moetmteria ¥
—, —

e GRAN INICIATIVA SOLIDARIA, LIMPIEZA DE PLAYAS ASTURIANAS:
El dia 29/10 se hizo una salida para limpiar la playa de la Nora con los
primeros cursos de Guias, Asistencia e Informacién Turistica, Agencias
de Viajes y Gestion de Eventos y Gestion de Alojamientos Turisticos.
Fue una iniciativa novedosa y creadora de conciencia medioambiental,
en colaboracion con la plataforma “Oceans Initiatives”, en la que hemos
conseguido integrar a todo el alumnado y comunidad educativa del Cifp

13
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de Hosteleria y Turismo de Gijon. Podemos decir que la accion fue muy
bien acogida y muy motivante para todo el alumnado desde el primer
momento y el resultadq ha s_ido mas que enriquec_edor.

N L ol

e Alolargo de la SEPR se actualiz6 el blog “Recicla” con entradas diarias
en las que se dio proyeccion a todas las actividades mencionadas.

4.4 Stop al desperdicio de alimentos:
Nuestro centro continud participando en la propuesta COOMIDA, que consiste en una red
de personas comprometidas en disminuir el desperdicio alimentario mejorando la calidad
de vida de las personas desfavorecidas, extendiendo el mensaje a la comunidad,
fomentando las donaciones de alimentos entre los miembros de la red y poniendo en
contacto potenciales donantes con receptores.

| .
Més informacién en http://coomida.com/ i /| coomida

cooperamaos para no tirar comida

A
www.coomida.com :' __' 3
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Proaccién; ningln niio sin cenar

Durante toda la semana se van guardando las elaboraciones que se van quedando de
las realizaciones practicas y el viernes pasan por el centro a recoger todos los
alimentos que hemos ido guardando. Si es algun alimento de consumo rapido se hace
diariamente.

Donaciéon de alimentos fin de trimestre al Albergue Covadonga (La Cocina
Econémica).

Cada fin de curso limpiamos las camaras de refrigeracion y los congeladores y
recuperamos todo aquel producto cuya fecha de caducidad o consumo preferente
hace que no podamos utilizarlo a la vuelta de vacaciones. Si ese producto esta en
fecha de ser consumido forma parte de un lote que se dona al Albergue Covadonga
(La Cocina Econdmica).

A lo largo de este curso se han producido tres recogidas de alimentos, una en el mes
de diciembre, otra en marzo y otra en junio. Los alimentos recogidos fueron: frutas y
verduras, ovoproducto pasterizado, huevos frescos, nata, leche, mantequilla, yogures,
queso fresco, carnes frescas, asi como elaboraciones varias.

Colaboraciéon con la Gran Recogida promovida por el Banco de Alimentos.

En el mes de noviembre participamos como sede de la Gran Recogida promovida por
el Banco de Alimentos. Pusimos nuestras instalaciones a disposicién del alumnado,
profesorado y resto de la comunidad educativa, para que depositasen sus donaciones;
recibiendo gran cantidad de alimentos tanto de la comunidad educativa como de
personas ajenas al centro.

4.5 Nuevas maquinas expendedoras de alimentos y bebidas

El uso de maquinas expendedoras de comida (vending) esta en plena revolucion
“saludable”, adaptandose, como todo, a las demandas de un consumidor cada vez
mas exigente en este terreno. Dada la direccién en materia de medioambiente que
esta llevando el CIFP de
Hosteleria y Turismo de
Gijon, hemos  querido
invertir en salud y
medioambiente, cambiando
nuestras antiguas
maquinas de vending, por
unas nuevas que no solo
mejoran la oferta de snacks
y bebidas calientes (mas
saludables, reduciendo
grasas trans y productos
procesados), sino que

aey=m
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permiten que el usuario utilice su propio recipiente para recoger las bebidas calientes,
con lo que se puede reducir notablemente el residuo plastico.

4.6 Mejora de la gestion del residuo papel y optimizacion de su uso.
Durante el curso escolar se han llevado a cabo las siguientes iniciativas, con el fin de
reducir el uso de papel en el dia a dia del centro, asi como mejorar la gestion del
residuo:

v Digitalizacién de la documentacién interna: desde este curso 2019-2020 toda la
documentacién que genera la actividad docente en su comunicaciéon con
jefatura de estudios ha pasado a formato digital, asi por ejemplo, las actas de
las reuniones de evaluacién y de los distintos equipos docentes (al menos 3
por cada curso y trimestre) han pasado a entregarse en formato digital.
También se han digitalizado otros documentos como los de solicitud de
permisos del profesorado, etc.

v" Implantaciéon de la aplicacién TokApp School, que permite el envio de los
boletines de notas de forma digital al alumnado y ademas permite que éstos
lleguen mucho antes a sus destinatarios.

v" Uso cada vez mas generalizado de las TIC's en el aula que permiten compartir
la informacién profesor-alumno mediante archivos virtuales: Google Classroom,
Moodle de Educastur, Microsoft Teams, etc.

v' Gestion correcta del residuo papel, separandolo del resto de residuos a través
de papeleras y contenedores especificos ubicados en todas las aulas y
espacios comunes.

4.7 Concurso campafia de sensibilizacion jREACCIONA, RECICLA!

Durante el segundo vy tercer trimestre hemos participado durante afios en el concurso
de campafas de sensibilizacion jREACCIONA, RECICLA!, organizado por COGERSA
dentro de la Red de Escuelas por el Reciclaje. La tematica del concurso trataba la
necesidad de concienciar a la poblacion sobre la incorporacion a nuestras vidas de
practicas de reciclaje, reutilizacién y reduccion de residuos.

Hemos intentado adaptar el concurso a las necesidades del CIFP de Hosteleria y
Turismo, por lo que hemos centrado nuestros esfuerzos en dos tipos de residuos
generados de forma habitual por la gran parte de la comunidad educativa:

v Los residuos plasticos, que no sélo son habituales en las aulas, sino que
muchas veces no se reciclan correctamente, a pesar de que se dispone de los
medios para hacerlo. Con respecto a este residuo, se ha querido hacer
hincapié no sélo en la necesidad de reciclarlo correctamente, sino en la
posibilidad de reducirlo de forma importante, utilizando recipientes reutilizables
para transportar las bebidas o los aperitivos.
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v Los residuos generados por el tabaco (colillas),muy habituales en la
entrada a nuestro centro, donde se aprovecha para fumar en los descansos o
antes de entrar a clase. Este residuo, subestimado muchas veces, supone un
gran peligro para el medioambiente, por lo que consideramos necesario la
sensibilizacion al respecto.

Aunque hemos podido disefiar las distintas campanas de sensibilizacion
elaboradas por el alumnado del centro, la necesidad de cesar las actividades
docentes de manera presencial a raiz de la crisis del COVID-19, supuso que no se
pudieran desarrollar las campafas en el centro y obtener una valoracion sobre la

- RN )

4.8 Mantenimiento del blog 3ERRES:

Nuestro centro mantiene actualizado un blog de tematica medioambiental en el cual se
publican con regularidad entradas relativas a la actividad RRR del centro, noticias
sobre turismo sostenible, etc.

En ese sentido, hemos publicado actualizaciones de todos los eventos relacionados
con la actividad RRR del centro, asi como una serie de entradas relacionadas con la
auditoria medioambiental, que pretendemos desarrollar de forma regular en el centro.

http://blog.educastur.es/rercifphytgijon/

4.9 Visita a COGERSA:

Todos los anos se realiza una visita a las instalaciones de COGERSA con nuestros
alumnos de los Ciclos de Grado Medio de Servicios, Cocina y Pasteleria para conocer
de primera mano las instalaciones y profundizar en sus nociones sobre el reto
ambiental y social que representa la correcta gestion de residuos y su estrecha
relacion con el desarrollo sostenible. Aunque este curso teniamos programada esta
actividad, no hemos podido desarrollarla a causa de la situacion de emergencia
sanitaria que hemos vivido con el COVID-19.
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4.10 Acciones sociales:
e Donacion de alimentos fin de trimestre al Albergue Covadonga

Ya detallada en el apartado correspondiente a Stop al desperdicio de alimentos.
¢ Participacién en la Gran Recogida promovida por el Banco de Alimentos
Detallada en el apartado correspondiente a Stop al desperdicio de alimentos.

o Elaboracion y venta de las “Galletas solidarias” en nuestra tienda de panaderia
y pasteleria cada viernes, cuya recaudacion se dona a diversas causas y ONG
solidarias como la Asociacién Galban.

e Donacién de la recaudacion por la venta de nuestro “Calendario solidario” a
diversas causas sociales.

o Colaboracién con restaurantes contra el hambre para luchar contra la pobreza.

e Dulces navidefios donados al Albergue econémico y a la cocina econémica

e Preparacién de meriendas especiales para nifios sin recursos.

QY

31 Me gusta

cifpt leriayturi ijjon Siempre hemos sido un
Centro muy solidario y por eso en estas fechas y en
@sta situacion gue vivimos, nuestro meta era no dejar

cifphosteleriayturismagijon COMPARTIR ES 88 Me gusta

EROM%C"?NA: A '—""i PERdSON“S- . cifphosteleriayturismogijon Orgullosos de poder

i i ; i ecogida de géneros donados par nuestra Centro entregar a la @asociaciongalban el éxito de
e e o e A e s

Sor Franca, lo hemos conseguido 11! Mas de 550 ::Er:nﬂ;z!phﬂguon _Gfa_ciafs al alumr!adq de 2 de pasteleria por esta
bolsitas. ICar iniciativa tan solidaria que ha llegado para quedarse.
#gal[éta‘sconcorazon

#alumnoshytgijon

4.11 Evento- entrega de premios- conferencia

Afo tras afio con nuestro alumnado creamos una jornada de entrega de premios, en la
que se explica al resto del alumnado las acciones que hemos realizado junto con los
resultados obtenidos.
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4.12 Papel 0

Igualmente se trata de reducir el gasto de papel aumentando la comunicacion
electrénica tanto con el alumnado a través de la pagina web tanto con el personal a
través de una intranet propia del centro.

Se utiliza el Share Point del office 365 de la cuenta propia del centro
(cifphosteleriayturismo) para colgar todo tipo de documentacion del profesorado y
alumnado, la cual se cuelga por via TEAMS.

Toda esa documentacion se entrega en formato digital, bien via e-mail o a través del
propio share point.

No se usa papel ni siquiera en los examenes ya que una inmensa mayoria del
profesorado utiliza la plataforma IDOCEO CONNECT, a través del cual el alumnado
los realiza a través de una pagina web, en la cual al finalizar el examen les aparece la
cualificacion. Los examenes tipo practicos quedan reflejados a través de fotografias.
Para realizar esta metodologia, tanto el profesorado como el alumnado dispone de
conexion wifi, de tablet u ordenador.

5 .RESULTADOS

A lo largo de ese curso hemos desarrollado diversas acciones encaminadas a la
consecuciéon de los objetivos de esta unidad de coordinacién con resultados muy
positivos.
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Resultado Objetivo 2

Se ha coordinacion con el profesorado que imparte el modulo de Seguridad e Higiene Alimentaria
u otros modulos en los que se aborde la tematica medioambiental y el reciclaje, en la puesta en
marcha de determinadas actividades, incluidas las visitas con alumnos a las instalaciones de
COGERSA.

Se ha promocionado a través del blog todas las acciones que se pongan en marcha durante el
presente curso en relacion al cuidado medioambiental y el reciclaje.

Se ha informado al claustro de profesores de las acciones que se van a llevar a cabo para el
presente curso en materia de reduccion, reutilizacion y reciclaje.

Se ha puesto en valor de las acciones 3R que ya se desarrollan en el centro, buscando su mejora
y ampliando opciones de reciclaje en la medida de las posibilidades del centro.

Resultado Objetivo 3

Mejora de las cifras de residuos reciclados de forma separada por el centro.

Educacion en valores del alumnado implicado.

Se ha Implantado la recogida separada en todas las estancias del centro educativo y evaluar los
resulados de la recogida separada de residuos.

Resultado Objetivo 1

Se ha implicado a toda la comunidad educativa en las practicas relacionadas con la proteccion del
medio ambiente.

Se ha desarrollar actitudes y valores de respeto con el alumnado hacia el medio ambiente.

Se ha ensenado que los residuos aun pueden ser utiles, mediante su reciclaje.

Se ha optimizado los procesos de separacion y gestion de los residuos generados en el centro
educativo.
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ENCUESTA SOERE RECICLAJE

==

Este cuestionario =5 ge Cardcter anonimo y se ruega sea contestado con la maxima sinceridad. Los datos chtenidos seran tratados
con absclute confidencialidad v con =l Unico objetive de conocer la implicacion del alumnado en tareas de sostenibilidad y
reciclaje. Por favor, marca com una “X" 1a casilla gque consideres oportuna segun la valoracion establecice gonos 1 &3 |a puntuacion
gue indica nunca, 2 8 veces, 3 casi siempre ¥ 4 siempre.

iseparaslos residuosen los diferentes cubos disponibles en el centro

ifpagas los ordenadoresy pantallas cuando terminas de utilizarlos?

iApagas la luz si eresel Gltimo en salir de clase?

Blw|e|e

Sitienes unresidun para el gue no encuentrascuborépidamente, ilo
guardas para tirarle mas tarde?
Sives a algun companerotirar un papel donde no corresponde éle indicas

n

dEntu casa se separan los diferentestipos de residuos?

iSellevan las pilas, pequefios electrodomesticos, radiografias, gds... al punto

¢Apagas las luces cuando nolas necesitas?

wlo| = m

iCuandote lavas los dientes dejas el grifo cerrado?

10. {Te duchas en lugar de bafarte?

Finalmente se ha realizado una encuesta al alumnado para valorar la satisfaccion de la
campanfa y otra sobre reciclaje para concienciar de todo lo aprendido.

6. CONCLUSIONES

La Educacion Ambiental es un proceso que dura toda la vida y que tiene como objetivo
impartir conciencia ambiental, conocimiento ecolégico, actitudes y valores hacia el
medio ambiente para tomar un compromiso de acciones y responsabilidades que
tengan por fin el uso racional de los recursos y poder lograr asi un desarrollo
adecuado y sostenible.

Es un proceso que ademas de durar toda la vida, involucra tanto a nifios como adultos.

La educacion tiene que iniciarse lo mas pronto posible ya que de esta manera, si los
nifos o los adultos que estudian nuestros ciclos son capaces de identificar y solucionar
problemas ambientales, podran continuar con ello en el mundo laboral y ser capaces
de tomar una decision, dando posibles respuestas a la problematica que tenemos en
la actualidad.

Como conclusién nuestra campana estda en “aprender y ensefar de nuestro

profesorado y alumnado®. “Aprender y ensefiar por medio de las nuevas tecnologias” y
“Aprender jugando”.
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7. MATERIAL ADICIONAL

EL PLASTICO LO PONES TU: Ampliacion de la campana del apartado 5.2“El
plastico lo pones tu”.
https://www.youtube.com/channel/UC2MnriguurpNJNZYhxSbLXQ/videos
https://www.youtube.com/watch?v=4vimp2hsW2s
https://www.youtube.com/watch?v=UCUb OEhNbQ

CUNAS DE RADIO: Elaboradas con la finalidad de concienciar al
alumnado. https://soundcloud.com/isabel-menendez-rujas

BLOG DE IGUALDAD: https://edublog.educastur.es/igualmente/ Propuestas
que desde el CIFP de hosteleria y turismo se estan llevando a cabo en materia
de igualdad y, en especial, en la prevencion de violencia de género.

Destacamos: Nuestro centro, en su compromiso con el fomento de la igualdad
de género y la prevencion de la violencia y como instrumento para impulsar la
creatividad y la concienciacion de la comunidad educativa en esta materia,
convoca todos los afios un Concurso de Microrrelatos de Género. Los trabajos
presentados no deben sobrepasar las 100 palabras y la tematica debe tratar
sobre igualdad/desigualdad y/o Vviolencia de género en todas sus
vertientes. Llevamos desde el curso 19/20
realizandolo. https://edublog.educastur.es/igualmente/concurso-de-
microrrelatos-del-cifp-hosteleria-y-turismo/

LOS REYES DEL NORTE: Participaron los residentes del centro sociosanitario
Hospital Gijén y el alumnado del CIFP de Hosteleria y Turismo. En este
proyecto a través de la sesion formativa vy el taller realizado en el CIFP sobre
disfagia asi como las master-class impartidas en los show-cooking previos
(realizados en el 2019) el alumnado disefid platos para aquellos enfermos de
disfagia, teniendo en cuenta el sabor, la presentacion y la calidad de la
texturizacion.
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